
宿迁市中等职业学校教师专业技术资格申报人员情况简表
（请用 A3纸打印，限填一页）

学校名称
江苏省宿迁卫生中

等专业学校
姓名 潘靖 性别 女 出生年月 1985.07

申报学科 医药卫生 申报职务资格 高级讲师

最高学历、
学位及
取得时间

江苏省委党校研究
生 2020.07
本科学历 2007.07
医学学士 2007.07

现从事专业
及年限

护理学教学 14年
现任专业
技术职务及
取得时间

讲师 2015.12

社
会
兼
职

无

任综
现合
职奖
以励
来情
获况

荣誉称号、表彰奖励名称 获奖时间 授奖部门 获奖级别 排名/总人数

优秀工作者
优秀编者

优秀指导教师

职业教育先进工作者
优秀学员

2019年 12月
2020年 9月

2020年 12月

2021年 2月
2021年 5月

江苏省医院协会
江苏省宿迁卫生中

等专业学校
宿迁市教育局等 10
家教育主管部门
宿迁市教育局

江苏省中等职业教
育教师培训中心

省级
校级

市级

市级
省级

教
师
专
业
实
践
情
况

任
现
职
以
来
专
业
课

到企业、行业实践情况：
2017.07.10—2017.08.30 宿迁市人民医院消化内科实践；2019.07.01—2019.08.31 宿迁市人民医院心内科实
践；2020.07.16—2020.08.31 宿迁市人民医院肿瘤科实践；2021.01.19—2021.02.27 宿迁市人民医院内分泌科
实践。

实验室、实验实训基地建设等专业实践情况：
参与校“江苏省现代化实训基地（护理）”创建；参与校护理实训中心护基实训室管理与建设。

取得非教师系列专业技术、工人技术等级、职业（执业）资格证书情况：
护士执业证书 2012.12 护理学初级（师） 2009.05
社区护理中级 2013.05 育婴师高级工 2017.03

教
育
工
作
情
况

任
现
职
以
来

班主任工作年限 社团等指导教师年限 其他管理工作年限 10

教育工作获奖情况：
2019年指导的“茶印—学生特饮专品店”创业项目荣获“创赢宿迁—2019中国宿迁创新创业大赛”市级二
等奖 宿迁市人力资源和社会保障局；
2020年指导的“神农百草汇”创业项目荣获“创响江苏创业创新大赛”市级三等奖 宿迁市人力资源和社
会保障局

任现职以来教学工作主要业绩成果

日 期 名称或内容提要 在何范围交流、示范、观摩及获奖等情况 备 注

2016.11
2017.05
2019.11
2020.05
2020.12
2020.09
2020.12
2020.12
2021.08

非语言沟通的形式
护理学的基本概念

健康
护士的求职面试礼仪

健康与疾病
教学设计评选
教学能力大赛

专业课程教案评比
教学能力比赛

校级示范课
校级研究课
校级示范课
校级示范课
校级示范课
国家级一等奖
校级一等奖
校级一等奖
市级一等奖

任现职以来教科研工作主要业绩成果

论文、论著、参编
教材、专业获奖、
研究成果名称

本人承担部分 完成时间
期刊名称、出版社、比赛单位、

课题来源及获奖

《探究医患纠纷治
理模式，推进“法
治卫生”建设》研
究报告
《“三位一体化”教
学模式在护理教学
中的应用》
《中职护理专业药
理学教学改革研
究》
中职卫校护理礼仪
与人际沟通课堂教
学研究
人工智能时代教师
角色转变的有效路
径研究
《伤口与肠造口护
理》

全部

全部

全部

主持

主持

主审

2016 年 3 月

2020 年 6 月

2020 年 8 月

2020 年 4 月

2020 年 12 月

2020 年 7 月

江苏省卫生计生系统思想政治工作课题
研究优秀调研报告三等奖

《学习周报.学科教研》

《中学生学习报.教研周刊》

中国管理科学研究院教育科学研究所科
教创新研究中心立项课题

校级课题

校本教材

教师测评意见 总人数 同意人数 反对人数 弃权人数

学生测评意见 总人数 同意人数 反对人数 弃权人数

学校推荐小组意见 总人数 同意人数 反对人数 弃权人数

审核人（签名）： （学校人事处公章） 年 月 日


